ESCOTEIROS




J  Introdugio [

Antes que possamos adentrar nas funcdes da equipe e de cada um dos seus
membros, se faz necessaria uma breve introducao ao tema. A partir desse momento
precisamos ter a clareza que comunicacao e imagem sao coisas diferentes, embora
uma auxilie no trabalho da outra.

Comunicacao, nesse sentido, & a acao ou efeito de comunicar, de transmitir
ou de receber ideias, conhecimento, mensagens, etc., buscando compartilhar
informacoes.

Imagem, entao, é a representacao visual de uma pessoa ou uma coisa, a estampa,
a parte artistica.

Assim sendo, entendemos que aimagem é uma ferramenta a servico da comunicacao
e que o nosso trabalho enquanto equipe é comunicar o melhor possivel.

- Documentos Norteadores B

0 Manual de Identidade Visual dos Escoteiros do Brasil, o Manual de Redes Sociais
dos Escoteiros do Brasil, o Livro Representando o Movimento Escoteiro e demais
diretrizes dos niveis interamericano e mundial.




- Divisdo da Equipe N

Somos uma sé equipe, mas visando tornar mais eficiente nossa atuagao, estamos
dividos em dois subgrupos, o que nao impede claro, de eles se ajudarem ou de
uma pessoa fazer parte dos dois subgrupos se assim desejar. Sao eles: subgrupo
de Imagem e Subgrupo de Comunicacao.

Subgrupo de Comunicacao

Fazem parte do subgrupo de comunicacao:

1. Trés Porta-Vozes Institucionais;
2. Dois Correspondentes;
3. Dois Social Media.

Os Porta-Vozes Institucionais serao aquelas pessoas responsaveis por ser a
imagem do Movimento Escoteiro para a sociedade. Sao eles os responsaveis
por dar entrevistas, pelas aparicoes em piblico dos Escoteiros do Maranhao e
sempre terdao preferéncia na hora da fala. Eles necessitam, obrigatoriamente,
ser membros juvenis registrados junto aos Escoteiros do Brasil. A intencao é que
possam receber capacitacao adequada para exercerem sua funcdo, terdao tempo
de trabalho estipulado pelo coordenador da ERIC, sendo recomendados periodos
de vinte e quatro meses, os mesmos serdao escolhidos OBRIGATORIAMENTE por
processo seletivo realizado para esse fim. Sao requisitos para ocupar a funcao
de porta-vozes institucionais: a) Ter entre 7 e 21 anos e estar registrado como
membro juvenil; b) ser escoteiro exemplar e ser bem avaliado pelos escotistas
de sua secdo; c) ter registro ativo nos Escoteiros do Brasil; d) ter boa dicgao;
e) manter o vestuario/uniforme escoteiro constantemente limpo e adequado aos
padroes do P.0.R.; f) Ler e estudar o livro Representando o Movimento Escoteiro.

Os Correspondentes serao aquelas pessoas responsaveis pelo site da Regiao
Escoteira do Maranhao. Terao funcao de visitar as Unidades Escoteiras Locais e
produzir reportagens e noticias para o site, postar sobre os eventos da regiao e
serem capazes de passar informacgoes de maneira rapida e eficiente. Sao requisitos
para ocupar a funcao de correspondentes: a) ter registro ativo nos Escoteiros do
Brasil; b) ter BOM dominio da lingua portuguesa; c) ter mais de 16 anos; d) ter
facil acesso a internet.



Os Social Media serao aquelas pessoas encarregadas por administrar as midias sociais
dos Escoteiros do Maranhao, tal qual pagina do Facebook, Instagram, Whatsapp e
outras que vierem a surgir. Precisam ser pessoas dinamicas e que terao a funcao
primordial de serem precisos ao dar a informacao e estarem constantemente
atualizados e conectados. Sao requisitos para ocupar a funcao de social media: a)
ter registro ativo nos Escoteiros do Brasil; b) ter BOM dominio da lingua portuguesa;
c) ter mais de 16 anos; d) ter facil acesso a internet; e) ter dominio do contelido do
manual de redes sociais dos Escoteiros do Brasil.

. Subgrupo de Imagem -

Fazem parte do Subgrupo de imagem:

Dois designers;

Um Escritor de Boletins;
Quatro Fotografos;

Um Produtor de Video.

NowpPORE

Os Designers serao aquelas pessoas, nao necessariamente profissionais da area,
responsaveis por fazer as artes de eventos regionais, camisas, distintivos e todo
material visual necessario para o desenvolvimento da regido. Sao requisitos para
ocupar a funcao de designer: a) ter registro ativo nos Escoteiros do Brasil; b) ter
mais de 15 anos; c) ter dominio de um dos seguintes programas de edicao Adobe
Photoshop, Adobe Ilustrator, Coreldraw ou outro nos mesmos padroes; d) ter dominio
do que esta disposto no Manual de Identidade Visual dos Escoteiros do Brasil.




O Escritor de Boletins sera aquela pessoa responsavel por escrever todos os boletins
de eventos da regido, de acordo com o padrao de boletins dos Escoteiros do Maranhao.
Sao Requisitos para ocupar a funcao de escritor de boletins: a) ter registro ativo nos
Escoteiros do Brasil; b) ter mais de 15 anos; c) ter dominio de um programa para
criacao de boletins, preferencialmente pacote adobe; d) ter dominio do que esta
disposto no Manual de Identidade Visual dos Escoteiros do Brasil.

Os Fotégrafos serao aquelas pessoas responsaveis pela producao de fotografias para
regidao, a fim de suprir todas as necessidades de fotos que a ERIC possa vir a ter.
Terao que ter grande disponibilidade de ir ao maior nimero de eventos regionais
possiveis e registrar os momentos. Sao Requisitos para ocupar a funcao de fotdégrafo:
a) ter registro ativo nos Escoteiros do Brasil; b) ter mais de 15 anos; d) ter dominio
do que esta disposto no Manual de Identidade Visual dos Escoteiros do Brasil; e)
ter camera fotografica.

O Produtor de Video sera aquela pessoa responsavel por desenvolver videos
institucionais para nossa regiao, realizar entrevistas e trabalhos para divulgacao
dos eventos regionais. Sdo requisitos para ocupar a fun¢ao de produtor de video: a)
ter registro ativo nos Escoteiros do Brasil; b) ter mais de 15 anos; d) ter dominio
do que esta disposto no Manual de Identidade Visual dos Escoteiros do Brasil e no
livro Representando o Movimento Escoteiro; e) ter filmadora.

- Coordenador da Equipe B

O Coordenador da Equipe de Imagem e comunica¢do precisa ser uma pessoa de
visao, preferencialmente que seja um embaixador da imagem escoteira, conhecedor
de todas as normas que regem a imagem e comunicacao dos Escoteiros do Brasil.
Precisa ser uma pessoa que tenha disponibilidade também de se reunir com a equipe
e orientar todos os seus membros a desempenhar suas funcoes da melhor forma
possivel, tendo especial atencao aos porta-vozes institucionais. Ele sera nomeado
pela Diretoria Regional por portaria especifica e se reportara a ela.

Sao funcoes do coordenador:

J Representar a ERIC nas reunides da Direcao Regional;

J Elaborar uma agenda de reunides e publicacdes junto com os demais membros
da Equipe;

o Exercer a funcao de Relacoes Piblicas dos Escoteiros do Maranhao, fazendo
com que transmitamos 0s nossos valores a sociedade;

e  Estar em contato com a midia maranhense, visando promover a imagem do
Movimento para a sociedade;

J Realizar Processo Seletivo para a escolha dos Porta-Vozes Institucionais;

o Responder pelas decisoes e deliberacoes da ERIC perante as estruturas
institucionais dos Escoteiros do Brasil;

J Capacitar-se constantemente, buscando sempre maneiras de aperfeicoar sua
atuacao e compartilha-la com o resto da Equipe.



Sao funcodes exclusivas do Coordenador:
e  Compor sua equipe no limite do que lhe é permitido;
e  Escolher o Coordenador Adjunto, que o substituira nas suas auséncias.

Sao Funcoes do Coordenador Adjunto:

e  Substituir o Coordenador da ERIC quando necessario;

e  Auxiliar o Coordenador no desempenho de suas funcdes;
e  (utras funcoes outorgadas pelo Coordenador.

- Consideracdes Finais -

Esperamos que esse documento possa contribuir com a atuacdo das futuras
composicoes da Equipe Regional de Imagem e Comunicacdo, auxiliando e
facilitando o seu funcionamento, visando sempre o melhor para o Escotismo. Este
material foi elaborado observando boas praticas ja existentes em outras Regides
Escoteiras, além de somar forcas com as ideias ja existentes.
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